ENEDIS . S

Mairie de DORMELLES

A Pattention de Monsieur le Maire
Francis LARGILLIERE

14, rue de la Mairie

77130 DORMELLES

Objet : Offres d’emploi cCOuU RRIER ARR‘VE

{ i Q CCP 209 Melun, le 15 septembre 2022

MAIRIE DE DORMELLES

Monsieur le Maire,

Enedis recrute tout au long de Pannée, dans tous les métiers et dans toutes les régions. Intédrer Enedis
c’est devenir acteur d’une entreprise placée au coeur des enjeux énerdétiques d’aujourd’hui et de

demain.

Vous trouverez en annexe de ce courrier une liste et un descriptif de postes pour lequel Enedis lle-de-
France Est (77, 91,93, 94, et en particulier pour nos sites de Meaux, Croissy-Beaubourg, Melun, Savigny-

le-Temple et Montereau-Fault-Yonne) recrute.

Pour postuler, les candidats doivent :
- transmettre leur CV avec une lettre de motivation & Padresse email suivante
=>» idfe-srh-recrutement@enedis.fr
- mentionner, dans I'objet de 'email, « Offre d’emploi DT77 ».

Nous vous proposons de mettre ces informations & disposition de vos administrés. Votre Interlocuteur
Privilégié Enedis David POTTIER reste bien entendu & votre disposition pour répondre ¢ vos éventuelles

interrogations.

Vous remerciant par avance pour votre contribution ¢ la réussite de cette demarche et restant G votre
disposition pour tout élément complémentaire, je vous prie d’agréer, Monsieur le Maire, 'expression de

mes sentiments les meilleurs.

Pierre FIOT
Adjoint au Directeur Territorial
Enedis en Seine-et-Marne

Direction Rédionale IDF Est SA a directoire et & conseil de surveillance
3 Place Arthur Chaussy BP 50 Capital de 270 037 000 € - R.C.S. de Nanterre 444 608 442
77002 MELUN Cedex Enedis - Tour Enedlis - 34 place des Corolles
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ENaDIS

Technicien Electricité H/F

Description de la mission
Au sein de I'Agence d'Interventions (Al), il participe & toutes les activités du droupe, avec le souci d'améliorer la

qualité de la fourniture & la clientéle, dans les meilleures conditions de sécurité et de colts.

Il assure, en respectant les procédures d'accés aux ouvrades, les politiques et la réglementation en vigueur :

- les manceuvres et les consignations sur les réseaux HTA et BTA

- les dépannades et I'entretien des réseaux

- la conduite d'équipes internes et Entreprises prestataires

- la préparation et I'organisation des chantiers

- la réalisation d’interventions réseau et clientéle.

Il participe @ la formation des Techniciens d'Intervention Polyvalent (TIP) en encadrant des chantiers et en réclisant
des visites de chantier.

L'emploi a un réle d'appui technique et de manadgement de chantier.

Il contribue directement & la performance dlobale de I'equipe au service des parties prenantes d'Enedis (clients
externes, clients internes, salariés) et étes un acteur important en matiére d'animation et de management de la
prévention, de la connaissance des rédles et des procédures.

Face aux évolutions, il est force de proposition et vise & I'amélioration du fonctionnement du groupe par la mise en

place d'actions innovantes en termes de performance, de professionnalisme ou de sécurite.

Profil recherché

- Rigueur

- Sens client

- Bon relationnel

- Bonnes capacités d'ordanisation

- BTS ou DUT & dominante technique électrique avec de bonnes connaissances dans le domaine de la clientéle, de
I'exploitation des réseaux HTA et BT ainsi que dans le domaine de la prévention.

- Permis B manuel exigé

Type de Niveau requis Conditions salariales
poste
Technicien Bac +2/+3 | « 1982,85 € (min.) brut/ mois
Electricité (domaines o 13°™ mois
¢ Intéressement

électricité/électro-
e RTT

technique....) B _ _ -~
o Avantades liés au statut des Industries Electriques et Gaziéres

Pour postuler, les candidats doivent :
- transmettre leur CV avec une lettre de motivation & Padresse email suivante
= idfe-srh-recrutement@enedis.fr
- mentionner, dans P'objet de ’email, « Offre d’emploi DT77 ».
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ENEDIS

Description de Femploi
Au sein d’une équipe dynamique et une entreprise innovante, ’'emploi de Chargé de Projets Electricité est un

Chargé de Projets H/F

véritable chef d’orchestre. Il a la charde des chantiers de raccordements pour des lotissements, des immeubles,

des entreprises et des collectivités.

Acteur engadé dans la sécurité, il est le garant du bon déroulement de ses chantiers dans le respect des délais, du

budget, et des régles techniques.
Les journées sont variées, entre visites et contréles de chantiers & destion administrative des dossiers.

Pour en

savoir  plus, allez

sur  https://www.enedis.fr et visionnez notre vidéo meétier

https://www.youtube.com/watch?v=a9t8201hXXY

Profil recherché
- Obtention BTS ou DUT maximum & dominante technique électricité (type Electrotechnique, GEIl, ATI...)

- Capacité d’adaptation

- Bon sens relationnel

- Esprit logique

- Sens de 'ordanisation

- Permis B manuel exigé pour effectuer les missions avec un véhicule Enedis

Type de
poste

Niveau requis

Conditions salariales

Chargé de
Projets

Bac +2/+3
(domaines
électricité/électro

-technique....)

1982,85€ (min.) brut/ mois

13°™ mois

Intéressement

RTT

Avantages liés au statut des Industries Electriques et Gaziéres

Pour postuler, les candidats doivent :

- transmettre leur CV avec une lettre de motivation & ’adresse email suivante
=>» idfe-srh-recrutement@enedis.fr
- mentionner, dans I’'objet de ’email, « Offre d’emploi DT77 ».
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ENEDIS

Technicien Intervention Polyvalent (TIP) H/F

Description de ’'emploi
Par son engadement, le TIP contribue a la fiabilisation du réseau de distribution et & la continuité d’alimentation de

nos clients.

Entant que TIP:

* Chez les clients : il intervient en autonomie sur I'ensemble des interventions liées aux panneaux de comptade et
aux branchements;

- Sur le réseau : il réalise en équipe les travaux de construction, renforcement et renouvellement des réseaux aériens

et souterrains.

Pour en savoir plus, allez sur https://www.enedis.fr et visionnez notre vidéo métier : https://youtu.be/6tTZKziFZ-o

Profil souhaité

- Titulaire d’un BAC PRO Electrotechnique Enerdie Equipements Communicants (ELEEC)

- Ou titulaire au minimum d'un CAP ou BEP en Electricité et justifie d’une expérience significative en
électrotechnique

- La sécurité est son credo

- Il fait preuve d'une bonne faculté d'adaptation, apprécie le travail en équipe et est sensible & la satisfaction client
- Il ale godit des activités techniques en extérieur et n'a pas d'appréhension pour les travaux en hauteur

- Permis B manuel exigé

Type de Niveau requis Conditions salariales

poste

Technicien Bac Pro ou | ¢ 1688,43 € (min.) brut/ mois

polyvalent | CAP/BEP  avec | * 13°™ mois

o Intéressement

e RTT

o Avantages liés au statut des Industries Electriques et Gaziéres (EDF, Engie

)

expériences

Pour postuler, les candidats doivent :
- transmettre leur CV avec une lettre de motivation & I'‘adresse email suivante
= idfe-srh-recrutement@enedis.fr
- mentionner, dans Iobjet de ’email, « Offre d’emploi DT77 ».
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